
 
 

Всемирный день охраны труда 28 апреля 2020 года. Всемирный день охраны труда 

отмечается ежегодно с 2003 года. Девизы и лозунги праздника каждый год меняются, 

все они связаны с обеспечением и сохранением безопасности людей на производстве 

(создание безопасных рабочих мест, уменьшение количества случаев травмирования, 

повышение безопасности при работе с вредными веществами и т.д.). Девиз 

Всемирного дня охраны труда в 2019 году был «Охрана труда и будущее сферы охраны 

труда». 

 
Тема Всемирного дня в  2020 году «Насилие и притеснение в сфере труда». 

Насилие на рабочем месте – один из опаснейших производственных факторов, 

который может привести к травмированию и даже смерти. Термин «насилие и 

домогательства» в сфере труда обозначает ряд неприемлемых форм поведения и 

практики или угрозы таковых, целью, результатом или возможным следствием 

которых является причинение физического, психологического, сексуального или 

экономического вреда, включая гендерное насилие и домогательства. 

Организации необходимо предпринимать шаги, направленные на недопущение 

насилия и домогательств в сфере труда: 
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а) проводить консультации с работниками на рабочем месте, касающуюся насилия 

и домогательств;  

б) учитывать акты насилия и домогательств и взаимосвязанные психосоциальные 

риски в рамках существующих систем управления безопасностью и гигиеной труда;  

в) выявлять при участии работников и их представителей факторы риска и 

оценивать существующие риски насилия и домогательств, а также принимать меры по 

их предупреждению и пресечению;  

г) предоставлять работникам и другим заинтересованным лицам информацию и 

подготовку по выявленным факторам риска и существующим рискам насилия и 

домогательств, а также связанным с ними мер профилактики и защиты. 

 
В целях пропаганды вопросов охраны труда, выявления  и распространения 

передового опыта работы в области охраны труда, снижения производственного 

травматизма и профессиональной заболеваемости, разработки мероприятий, 

обеспечивающих сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности, в организациях, независимо  от организационно-правовых форм и форм 

собственности рекомендуется 28 апреля проводить  День охраны труда. 

Проведение Дня охраны труда является одним из элементов системы управления 

охраной труда в организации, направленной на профилактическую работу по 

обеспечению безопасных условий и охраны труда. 

 

 

Международная организация труда объявила тему Всемирного дня охраны труда 

на 2020 год — "Остановить пандемию: Охрана труда может сохранить жизни". 

 Признавая огромную проблему, с которой правительства, работодатели, 

работники и целые общества сталкиваются во всем мире в борьбе с пандемией COVID-

19, Всемирный день охраны труда будет сосредоточен на вспышках инфекционных 

заболеваний на рабочем месте, уделяя особое внимание нынешней пандемии — 

COVID-19. 

 



 Растет беспокойство по поводу продолжающегося роста числа инфекций COVID-

19 во многих частях мира. Правительства, работодатели, работники и общественные 

организации сталкиваются с огромными проблемами, пытаясь бороться с пандемией 

COVID-19, сохранять здоровье и защищать работника на его рабочем месте. 

 Всемирный день охраны труда будет направлен на борьбу со вспышкой 

инфекционных заболеваний на работе с акцентом на пандемию COVID-19. Цель 

состоит в том, чтобы стимулировать национальный трехсторонний диалог по вопросам 

безопасности и гигиены труда на рабочем месте. МОТ использует этот день для 

повышения осведомленности о внедрении безопасных методов на рабочих местах и о 

роли, которую играют службы охраны труда. 

 

 









 


